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Отдел кадров 

Управление по работе с персоналом и социальным вопросам 

Количество штатных единиц подразделения: 1 
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Бизнес-процессы подразделения 

Подразделение выполняет бизнес-процессы: 

 A2.3 Вывод персонала 

 A2.3.1 Временное высвобождение персонала 

 A2.3.1.1 Высвобождение на период лечения 

 A2.3.1.2 Высвобождение на отпуска 

 A2.3.1.3 Временное отстранение от работы 

 A2.3.1.4 Временное освобождение от работы 

 A2.3.3 Движение персонала 

 A2.3.3.1 Повышение в должности 

 A2.3.3.2 Перемещение на равноценную должность 

 A2.3.3.3 Понижение в должности 

 A2.3.4 Увольнение персонала 

 A2.3.4.1 Психологическое консультирование сотрудника 

 A2.3.4.2 Согласование сроков и условий увольнения 

 A2.3.4.3 Организация передачи дел сотрудника 

 A2.3.4.4 Осуществление увольнения сотрудника 

 A2.3.4.5 Поддержание отношений с бывшими работниками 
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